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Управляющая организация программы Intel «Обучение для будущего» «Путь к успеху («Skills for success») в России ГУО Областной центр информационных технологий объявляет конкурс 2007 года на право участия в партнерской программе Intel «Обучение для будущего» «Путь к успеху», которая является частью глобальной  инициативы  компании Intel  «Инновации в образовании».
ГУО Областной центр информационных технологий  в 2005-2006 году осуществлял внедрение в России программы «Учимся с Intel®» («Intel Learn»), основные содержательные блоки которой  вошли в качестве одной из частей программы «Путь к успеху» («Skills for success»).
В настоящий момент программа «Учимся с Intel®» реализуется в 10 регионах России: Республике Карелия, Республике Чувашия,  Воронежской, Псковской, Нижегородской, Самарской, Оренбургской, Новосибирской, Томской областях и г. Омске. 
С января 2007 года корпорация INTEL начинает  внедрение в учебный  процесс образовательных учреждений Российской Федерации курса  «Путь к успеху» («Skills for success»).
Программа «Путь к успеху» («Skills for success») нацелена на развитие у школьников навыков, необходимых во взрослой жизни, чтобы быть успешными в условиях  экономики знаний  ХХI  века.

Особенность программы  «Путь к успеху» («Skills for success») в том, что она не только обучает информационным технологиям, но  и помогает учителю эффективно использовать их в учебном процессе.  Заложенные в программе образовательные технологии критического мышления, кооперативного обучения, проектной деятельности являются основами личностно - ориентированного, развивающего обучения и широко используются в мировой практике. Работа в программе  дает технологическую грамотность, учит делать выбор и принимать решения, формирует навыки совместной деятельности и работы в команде. Все задания и проекты, которые выполняют учащиеся в  рамках программы, ориентированы на нужды и проблемы местного сообщества – школы, микрорайона, поселка, города и направлены на активное вовлечение детей в жизнь своего сообщества, поиск путей его развития и совершенствования.

Комплексность подхода является наиболее интересной характеристикой программы, поскольку не только формирует навыки работы с компьютером, но и развивает навыки, необходимые для успешной адаптации в обществе, выбора профессии, умении работать с другими людьми. Особенностью  курса  «Путь к успеху» («Skills for success») является также то, что он ориентирован, прежде всего, на детей, не имевших ранее возможности обучаться работе на персональном компьютере.

Этот курс может быть рекомендован для учащихся 5-7 классов в рамках системы непрерывного обучения в образовательной области «Информатика и ИКТ» или в образовательной области «Технология» за счет  регионального или школьного компонентов, или для 2-9 классов,  как элективные, предпрофильные  курсы в системе дополнительного образования учащихся.

Программа  рассчитана на 2 года обучения по 2 астрономических часа в неделю  и состоит из 2 курсов: «Технологии и местное сообщество», направленного на вовлечение детей в жизнь местного сообщества, и  «Технологии и профессия», направленного на профессиональную ориентацию школьников, помощь в выборе профессии.

Если возраст учащихся, приступивших к изучению "Технологии и местное сообщество"  ниже 12 лет, то продолжение изучения курса "Технологии и профессия" может быть рекомендовано только в случае продвинутого уровня владения учащимися навыками в области компьютерных технологий. 

Учащиеся старше 14 лет и имеющие начальный уровень владения компьютером, могут приступить к курсу "Технология и профессия", не изучая курс "Технологии и местное сообщество".

Все задания и проекты, которые выполняют учащиеся в  рамках курса  «Технологии и местное сообщество», ориентированы на нужды и проблемы местного сообщества – школы, микрорайона, поселка, города и направлены на активное вовлечение детей в жизнь своего сообщества, поиск путей его развития и совершенствования.

Курс «Технологии и профессии» нацелен на профориентацию учащихся и подготовку их к выбору профессии. В нем учащиеся будут на практике знакомиться с использованием информационных технологий для облегчения труда учителя и школьного врача, инженера и предпринимателя. Работа над заданиями и проектами поможет им ближе познакомиться с различными профессиями, навыками, которыми должен обладать специалист, чтобы добиться успеха.

В рамках программы «Учимся с Intel®» курс «Технологии и местное сообщество» прошел апробацию в 2005 году и был реализован в 2006 году в 10 регионах РФ как  компонент обязательного школьного предмета «Информатика и ИКТ», либо как один из видов  дополнительного образования. Курс «Технологии и профессия» прошел успешную апробацию во второй половине 2006 года в пилотном регионе (Новосибирской области) и включен в учебный  план  нескольких регионов РФ на 2007 год. 

Открытый конкурс на участие в проекте проводится с  1 января по  15 апреля   2007 г. ГУО Областной центр информационных технологий  проводит открытый конкурс по участию в партнерской программе «Путь к успеху» («Skills for success»)  в 2007  году. 

К участию в конкурсе приглашаются региональные или муниципальные органы управления образованием,  образовательные учреждения среднего и дополнительного образования  регионов Российской Федерации.

Победителям   конкурса ГУО ОблЦИТ, обеспечит:

· обучение тьюторов (преподавателей, которые будут готовить учителей) программы  в количестве 40 часов  силами тренеров программы «Путь к успеху» («Skills for success»);
· информационную и методическую поддержку организаторов обучения и тьюторов  программы Intel «Обучение для будущего» курс «Путь к успеху», учебные  пособия  каждому тьютору программы  и преподавателю, прошедшему обучение по программе и набравшему группу детей для обучения;
· сертификаты преподавателям, прошедшим обучение на тренинге программы Intel «Обучение для будущего» курс «Путь к успеху» («Skills for success»);
· информационную и методическую поддержку организаторов обучения программы «Путь к успеху» («Skills for success»);
· учебные  пособия  каждому преподавателю, прошедшему обучение по программе и набравшему группу детей для обучения;
· сертификаты  для учащихся прошедших обучение по программе Intel «Обучение для будущего» «Путь к успеху» («Skills for success»);
· дистанционную   методическую поддержку  педагогического процесса   по программе Intel «Обучение для будущего» курс «Путь к успеху» («Skills for success») каждому учителю учебной площадки Intel «Обучение для будущего» курс «Путь к успеху» («Skills for success»);
· проведение конкурсов учебных проектов программы Intel «Обучение для будущего» курс «Путь к успеху» («Skills for success»);
· передачу технологии обучения по программе Intel «Обучение для будущего» курс «Путь к успеху» («Skills for success»);
· возможность дальнейшего распространения программы и распространения  положительного опыта работы учителей в регионе. 

Корпорация  Intel Technologies, Inc. обеспечит:

· оценку эффективности проведения программы Intel «Обучение для будущего» курс «Путь к успеху» («Skills for success»);
· информационную поддержку реализации программы Intel «Обучение для будущего» курс «Путь к успеху» («Skills for success») в регионе.
· оплату координатора программы  в регионе при  наличии не менее 50 учебных площадок программы Intel «Обучение для будущего» курс «Путь к успеху» («Skills for success»)  в образовательных учреждениях региона.

Организация, претендующая на победу в конкурсе, должна взять на себя следующие обязательства:
· оказывать помощь по внедрению данного курса в региональный и школьный компонент преподавания в рамках образовательной областей «Информатика и ИКТ» и «Технология»;
· обеспечить  возможность оплаты труда учителей в количестве  68 академических часов в год  из средств регионального или местного  бюджетов;
· организовать  учебные  площадки  по программе Intel «Обучение для будущего» курс «Путь к успеху» («Skills for success») на базе образовательных учреждений  региона, имеющих компьютерные классы. Учебными площадками программы Intel «Обучение для будущего» курс «Путь к успеху» («Skills for success») могут быть любые образовательные учреждения, подходящие под критерии и способные организовать набор нужного количества учеников;
· обеспечить  в регионе до 31 декабря  2007  года обучение по методике и с применением технологий программы Intel «Обучение для будущего» курс «Путь к успеху» («Skills for success»)   не менее 2000 учащихся;
· до начала занятий по программе обеспечить печать пособий для учащихся  и справочных пособий на класс для учеников, исходя из расчета 12 пособий на одну  учебную площадку из средств местного или регионального бюджетов;
Критерии отбора учебных площадок в регионе:
· наличие компьютерного учебного класса  (не менее 10 машин с операционной системой Windows 2000, Windows XP, Windows Server),  имеющего подключение  к сети Интернет;
· возможность предоставления учебного времени в данном классе на всем протяжении реализации программы;
· оплаты Интернет - трафика из бюджета школы или других источников в объеме необходимом для  полноценной реализации программы;
· административная и техническая поддержка преподавателей работающих по программе со стороны школьного руководства;
· обеспечение оплаты труда учителей в количестве  68 академических часов в год  из средств школьного, регионального или муниципального  бюджетов.
Критерии определения организации - победителя:

При определении победителей конкурса будет обращено внимание на следующие критерии:

· готовность выполнить вышеназванные обязательства; 
· наличие у организации рамочных договоров с ОУ или иных документов подтверждающих, согласие школьного/ муниципального руководства поддержать программу и обеспечить ее реализацию на необходимом уровне;
· наличие у организации, подающей заявку, опыта в  инновационной деятельности;
· желание  и готовность учителей овладеть инновационными образовательными и информационными технологиями;

· наличие предложений по организации работы учебной площадки после прекращения поддержки со стороны Intel.

Для участия в конкурсе необходимо подать заявку в электронной форме, содержащую следующую информацию: 

· название организации; ФИО, должность и звание руководителя проекта (организатора обучения), контактная информация; 

· количество  и перечень с краткими характеристиками   образовательных учреждений,  которые будут участвовать в реализации проекта (проведении  занятий по программе Intel «Обучение для будущего» курс «Путь к успеху» («Skills for success»);
· характеристика  компьютерного оборудования классов,  на которых планируется  создавать учебные площадки программы Intel «Обучение для будущего» курс «Путь к успеху» («Skills for success»); 
· обоснование возможности обучения  3000 учащихся   на учебных площадках программы Intel «Обучение для будущего» курс «Путь к успеху» («Skills for success»);
· предложения по организации работы центров/площадок после прекращения поддержки со стороны  корпорации Intel; дополнительная информация;
· гарантийное письмо от органа управлений образованием с печатью подтверждающие намерения участия в программе Intel «Обучение для будущего» курс «Путь к успеху» и обеспечить выполнение всех вышеперечисленных требований. 

Заявка должна представлять собой 2-3 страницы машинописного текста на русском языке в формате Microsoft Word. Она высылается не позднее 15 апреля 2007 года по электронной почте, директору образовательных программ Intel  в странах России и СНГ Баклашовой Вере Емельяновне по адресу vera.baklashova@intel.com, копия отправляется менеджеру  по развитию программы «Skills for Success» в России  Ливенец Марине Александровне  по адресу marina.livenets@gmail.com,
Гарантийное письмо высылается по факсу (383)2665516

